
 (공기업 채용 전문가, 공기업 현직자와 함께하는 취업 성공 클래스)

공기업 취업특화 프로그램 참가자 모집

n 모집대상 : 학과 전체학과(부) 재학생

n 운영방법 : 실시간 강의(비대면)

n 강    사 : 한국전력공사, 한국수자원공사, 서울교통공사 등 공기업 현직자

n 강의내용

차수  일시 구분 강의 테마 주요내용 

1
ʹ21.11.15.(월)

 19:00-21:00 공기업 채용전문가와

함께하는 공기업 

취업 성공 클래스

공기업 트렌드 및 

NCS 특강

- 공기업 시장 현황 및 채용 트렌드

- 공기업 취업 현황

- 공기업 취업 전략

- NCS 직업기초능력 분석과 전략

- 취업 준비에대한 자유 Q&A

2
 ʹ21.11.16.(화)

 19:00-21:00

공기업 자기소개서 및 

면접 특강

- 공기업 자기소개서 트렌드

- 공기업 자기소개서 작성 방법 

- 공기업 면접 안내 및 대비 방법

- 취업 준비에 대한 자유 Q&A

3
ʹ21.11.17.(수)

 19:00-21:00

공기업 현직자와 

직무를 탐색하고 

학습하는 클래스

한국전력공사

(기술직)

직무 특강 

 - 주요 업무 TOP3

 - 실무 필요 역량 및 직무 장/단점 

 - 멘토 직무 선택 계기 및 취업 과정

 - 사전질문 및 현장질문 기반 Q&A

4
 ʹ21.11.18.(목)

 19:00-21:00

한국지역난방공사

(기술직)

직무 특강

 - 주요 업무 TOP3

 - 실무 필요 역량 및 직무 장/단점 

 - 멘토 직무 선택 계기 및 취업 과정

 - 사전질문 및 현장질문 기반 Q&A

5
 ʹ21.11.19.(금)

 19:00-21:00

한국수자원공사

(기술직)

직무 특강

 - 주요 업무 TOP3

 - 실무 필요 역량 및 직무 장/단점 

 - 멘토 직무 선택 계기 및 취업 과정

 - 사전질문 및 현장질문 기반 Q&A

6
 ʹ21.11.22.(월)

 19:00-21:00

서울교통공사

(사무직)

직무 특강

 - 주요 업무 TOP3

 - 실무 필요 역량 및 직무 장/단점 

 - 멘토 직무 선택 계기 및 취업 과정

 - 사전질문 및 현장질문 기반 Q&A

7
ʹ21.11.23.(화)

 19:00-21:00

중소벤처기업진흥공단

(사무직)

직무 특강

 - 주요 업무 TOP3

 - 실무 필요 역량 및 직무 장/단점 

 - 멘토 직무 선택 계기 및 취업 과정

 - 사전질문 및 현장질문 기반 Q&A

  

 ※ 일정 및 내용은 일부 변경될 수 있으며, 차수별 중복 신청 가능

 ※ 프로그램 참여자 전원 (후속) 1:1온라인 멘토링 서비스 제공 



n 모집기간/모집인원

   - 10.25.(월) 10:00~11.8.(월) 16:00 

   - 차수별 60명 선발, 신청자가 많을 경우 대기인원(30명)도 포함하여 전원 선발 예정  

n 신청방법

   - 학생지원시스템-비교과-공기업 취업특화 프로그램 (1~7차) 

n 선발발표 : 11.9.(화) 문자 발송

n 기타 : 각 차수 별 비교과 1마일리지 지급 

 ☎ 문의 :  510-3703   

학생처 취업전략과   


